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Regensburg ist eine weltoffene 
Stadt mit Wachstumspotenzial. 
Mit über 30.000 Studierenden ist 
Regensburg auch eine junge Stadt 
mit vielfältigen Angeboten in Frei-
zeit, Kultur, Sport, Gastronomie, 
Einzelhandel und Bildung. 

Die Stadt Regensburg mit ihren 
rund 4.300 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern versteht sich 
als modernes Dienstleistungs-
unternehmen, das großen Wert 
auf die Vereinbarkeit von Familie 
und Beruf sowie zukunftssichere 
Arbeitsplätze mit umfassenden 
Entwicklungsmöglichkeiten legt. 
Wir begleiten unsere etwa 175.000 
Bürgerinnen und Bürger durch alle 
Lebenslagen und sorgen dafür, 
dass Regensburg eine lebens- und 
liebenswerte Stadt bleibt. 

  �Beamter/in: Verwaltung 
und Finanzen (3. QE)

  �Beamter/in: Verwaltung 
und Finanzen (2. QE)

  �Verwaltungs- 
fachangestellte/r –  
Kommunalverwaltung

  �Kaufmann/-frau für  
Büromanagement

  �Fachangestellte für  
Medien- und Informations-
dienste – Fachrichtung 
Bibliothek

  �Kaufmann/-frau für  
IT-System-Management

  �IT-Systemelektroniker

  �Veranstaltungskaufmann/-
frau

  �Fachkraft –  
Veranstaltungstechnik

  �Industriemechaniker/in

  �Elektroniker/in –  
Automatisierungstechnik

  �Fachkraft für Schutz und 
Sicherheit

  �Straßenwärter/in

  �Gärtner/in – Garten-  
und Landschaftsbau

  �Gärtner/in Zierpflanzenbau

  �Erzieher/in in der praxis-
orientierten Ausbildung

  �Soziale Arbeit Dual

  �Informatik

  �Wirtschaftsinformatik

  �Elektro- und Informations-
technik

Wir bilden aus:
(m/w/d)Mehr als nur Verwaltung!



Ausbildung bei Stadt Regensburg

Wir bieten nicht nur Berufe in der Verwaltung – die Einsatz-
möglichkeiten und Aufgaben sind vielfältig. Mehr als die Hälfte der 
Beschäftigten arbeiten im sozialen oder pädagogischen Sektor, als 
Feuerwehrmann/-frau, als Gärtner/-in, im Handwerk, in technischen 
und informationstechnologischen Berufen: Das Spektrum der 
Berufsfelder reicht von A wie Abfallentsorgung, Archäologie und 
Architektur bis Z wie Zulassungsstelle.

Wir geben Interessenten die Chance, erste Einblicke im Rahmen 
eines Praktikums in die Arbeitswelt zu gewinnen, einen Einstieg 
ins Berufsleben zu finden oder einen spannenden Job mit neuen 
Herausforderungen als Berufserfahrener beziehungsweise 
Verwaltungsprofi auszuüben. 

Fakten zum Unternehmen

Branche: 	 Öffentliche Verwaltung

Geschäftsfelder: 	 �Ämter und Dienststellen  
der Stadtverwaltung

Hauptsitz: 	 Regensburg

Mitarbeiterzahl: 	 4.000

Kontakt: 	 �Stadt Regensburg 
Amt für Organisation und Personal- 
entwicklung 
Roter Herzfleck 2 
93047 Regensburg

Ansprechperson: 	�� Frau Verena Lorenz  
Frau Sabine Spießl 
Herr Tobias Lichtl 
ausbildung@regensburg.de

AUSBILDUNG / STUDIUM
Deine Zukunft in der Welterbestadt
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Unsere Benefits:

  �krisensicherer Arbeitgeber

  �attraktive tarifliche  

Vergütung mit Jahres- 

sonderzahlung

  ��kostenloses Deutschland-

ticket (bayerisches Ermäßi-

gungsticket) während der 

Ausbildungszeit

  �30 Tage Urlaub pro Jahr

  �flexible Arbeitszeiten 

  �und vieles mehr.


